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PENGUMUMAN
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TENTANG
PENERIMAAN TENAGA NON PNS PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA PEKALONGAN TAHUN 2018
PERIODE KETIGA

Sehubungan belum terpenuhinya kuota Penerimaan Tenaga Non PNS pada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kota Pekalongan Pada
Periode pertama dan Kedua, DPMPTSP Kota Pekalongan kembali membuka kesempatan
untuk lulusan SMA, SMK, D3 dan S1 menjadi Tenaga Non PNS (Tenaga Kegiatan) pada
DPMPTSP Kota Pekalongan, dengan persyaratan dan ketentuan sebagai berikut :

A. PERSYARATAN UMUM
1. Warga Negara Indonesia;
2. Laki-laki/Perempuan;
3. Berusia serendah-rendahnya 17 (tujuh belas) tahun dan maksimal 35 (tiga puluh lima)
tahun per 31 Desember 2017; '
Memiliki pengetahuan dan keahlian sesuai kualifikasi yang diperlukan;
5. Sehat Jasmani dan Rohani dibuktikan dengan Surat Keterangan Dokter yang
dikeluarkan Instansi Pemerintah;
6. Berkelakukan baik dibuktikan dengan Surat Keterangan dari Kepolisian Indonesia;
7. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai disuatu instansi
pemerintah maupun swasta;
8. Tidak menjadi anggota pengurus partai politik.
9. Tidak terikat / tidak bekerja di tempat lain.

>

B. PERSYARATAN KHUSUS

No Jabatan Kualifikasi Jumlah
Formasi
1 Programer 1 SMK/D3/S1 1 orang
2 Menguasai Web Programming (HTML,CSS,PHP,
sQL, JQUERY, JSON, Webbase)

C. JADWAL SELEKSI

No Hari/Tanggal Uraian Keterangan
1 Jumat Pengumuman
5 Januari 2018
2 Senin - Selasa Pendaftaran 08.00 s.d 14.00 WIB
8-9 Januari 2018
3 Rabu Tes Kompentesi Dasar, Tes 08.00 s/d selesai
10 Januari 2018 Praktek, Tes Psikologi
4 Jumat, Pengumuman Hasil Seleksi
12 Januari 2017




D. PERSYARATAN ADMINISTASI
Surat lamaran tulis tangan ditandatangani dilampiri dengan :

1. Daftar Riwayat Hidup
2 Ppasfoto terbaru berwarna ukuran 4x6 cm sebanyak 2 lembar (diberi nama di bagian
belakang dan dimasukan dalam plastik bening)
3. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk ( KTP) yang dilegalisir pejabat berwenang sebanyak 1
(satu) lembar.
4. Fotokopi ljazah dan transkrip nilai yang dilegalisir sebanyak 1 (satu) lembar;
5. Surat keterangan Sehat Jasmani dan Rohani yang dikeluarkan oleh instansi Pemerintah
yang berwenang;
6. Surat keterangan pengalaman kerja (bila ada)
7. Sertifikat (bila ada)
8. Surat Pernyataan tidak terikat/ tidak bekerja ditempat lain.
9. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dan dilegalisir;
10. Kartu Pencari Kerja ‘
11. Persyaratan administrasi sebagaimana nomor 9 dan 10 disampaikan setelah
dinyatakan lulus seleksi penerimaan Tenaga Non PNS.
12. Apabila tidak memenuhi persyaratan tersebut diatas dianggap gugur dalam Seleksi
Administrasi.
13. Seluruh berkas lamaran dimasukkan dalam stopmap :
Warna Kuning : Programer
14. Surat permohenan / lamaran ditujukan kepada :
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)
Kota Pekalongan
Jl.Majapahit No. 1 Kota Pekalongan
15. Pelamar melakukan pendaftaran langsung ke Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Pekalongan .
E. LAIN-LAIN

Dalam proses seleksi Tenaga Non PNS tidak dipunggut biaya (gratis).
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